Załącznik nr l 
do uchwały Nr 29/16/13
Zarządu Powiatu w Przeworsku 
z dnia 17 maja 2013 roku
ZARZĄD POWIATU PRZEWORSKIEGO OGŁASZA KONKURS NA KANDYDATA NA STANOWISKO DYREKTORA MUZEUM W PRZEWORSKU ZESPOŁU PAŁACOWO-PARKOWEGO Z SIEDZIBĄ PRZY ULICY PARK 2 , 37-200 PRZEWORSK.

1.  Formalne kryteria wyboru, w tym wymagane kwalifikacje:
a. wykształcenie wyższe co najmniej magisterskie

b. udokumentowany , co najmniej pięcioletni staż pracy zawodowej,

c. stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na stanowisku kierowniczym,

d. pełna zdolność do czynności prawnych i korzystanie z pełni praw publicznych,

e. niekaralność.
2. Wymagania dodatkowe:
a. znajomość przepisów prawnych dotyczących funkcjonowania muzeum,

b. znajomość zagadnień pozyskiwania funduszy pozabudżetowych oraz dodatkowych
środków na działalność muzeum, w tym środków z Unii Europejskiej

c. umiejętność pracy w zespole i doświadczenie w kierowaniu zespołem pracowników,

d. umiejętność podejmowania decyzji, dyspozycyjność, kreatywność,

e. wizja organizacji i funkcjonowania muzeum.
3. Wymagane dokumenty:
a. własnoręcznie podpisany wniosek o przystąpienie do konkursu, zawierający: imię, nazwisko, adres zamieszkania, numer telefonu kandydata oraz zwięzłe umotywowanie zgłoszenia swojej kandydatury.

b. życiorys lub CV; dokument powinien być opatrzony klauzulą: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych na potrzeby niniejszego postępowania konkursowego zgodnie z Ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2020 r. Nr 101 poz.926 ze zm.)" 

c. dokumenty potwierdzające posiadane wykształcenie 
d. dokumenty potwierdzające przebieg zatrudnienia (świadectwa pracy z dotychczasowych miejsc pracy lub zaświadczenie z obecnego miejsca pracy),

e. koncepcja dotycząca zarządzania Muzeum,

f. oświadczenie o stanie zdrowia pozwalającym na pracę na stanowisku kierowniczym,

g. oświadczenie o posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych i korzystaniu z pełni praw publicznych,

h. oświadczenie o niekaralności,

i. ewentualnie inne dokumenty potwierdzające przydatność kandydata do pełnienia funkcji (opinie , referencje itp.).
4. Dopuszczalne jest przedłożenie kserokopii dokumentów wymienionych w ust. 3 pkt c ,d, i. 
W takim wypadku oryginały dokumentów lub kopie urzędowo poświadczone muszą zostać przedłożone do wglądu na posiedzeniu komisji konkursowej.
5.Wniosek o przystąpieniu do konkursu oraz wymagane dokumenty należy składać 
w zamkniętej kopercie w terminie do dnia  24.06.2013r. do godziny 8.00 na adres: Starostwo Powiatowe w Przeworsku ul. Jagiellońska 10, 37-200 Przeworsk ( pokój 419 ) z dopiskiem „KONKURS NA KANDYDATA NA STANOWISKO DYREKTORA MUZEUM W PRZEWORSKU ZESPOŁU PAŁACOWO - PARKOWEGO". (decyduje faktyczna data wpływu do Starostwa).
6. Komisja przystąpi do rozpatrzenia wniosków i przeprowadzenia rozmów z kandydatami 
w dniu 24.06.2013 r. o godzinie 8.30. Tego samego dnia przewiduje się rozstrzygnięcie konkursu.

7. Koperty złożone po terminie nie będą otwierane

8. Kandydata na stanowisko wyłoni komisja konkursowa.
9. Z kandydatami komisja przeprowadzi rozmowy kwalifikacyjne , podczas której kandydat dokona swojej autoprezentacji oraz przedstawia zarys koncepcji zarządzania Muzeum.
10. Komisja odrzuci kandydaturę osoby, która nie stawiła się na termin posiedzenia.
11. Komisja wyłoni kandydata na dyrektora Muzeum, który zostanie zaproponowany Zarządowi Powiatu Przeworskiego wraz z uzasadnieniem dokonanego wyboru.
12. Dodatkowych informacji o konkursie udziela  Pan Mariusz Pieniążek numer kontaktowy 16 648 70 09 w. 197.
13. Kandydaci mogą zapoznać się z warunkami organizacyjno - finansowymi działalności Muzeum - w tym celu należy się skontaktować Heleną Prucnal Wydziału Oświaty Kultury 
i Ochrony Zdrowia Starostwa Powiatowego w Przeworsku numer kontaktowy 16 648 70 09 w. 118.
