[bookmark: _Hlk106010407]Załącznik nr 1
                                            Przeworsk, dnia ………….

(imię i nazwisko Kandydata)
ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH W PROCESIE REKRUTACJI
Dane osobowe zamieszczone w CV będą wykorzystane wyłącznie na potrzeby prowadzonej przez Administratora danych osobowych rekrutacji na stanowisko Specjalista w Poradni  Psychologiczno-Pedagogicznej Przeworsku.
Podanie danych osobowych w zakresie określonym przepisami Ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy oraz aktów wykonawczych jest warunkiem ustawowym i jest niezbędne do przeprowadzenia procesu rekrutacji.
Podanie dodatkowych danych osobowych (nieokreślonych w art. 22 1 S 1, 2 oraz 4 Ustawy                     z dnia[image: ][image: ][image: ][image: ][image: ][image: ][image: ][image: ][image: ][image: ][image: ][image: ][image: ] 26 czerwca 1974 r., Kodeks Pracy) jest dobrowolne i wymaga Pani/ Pana zgody. 

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH
W PROCESIE REKRUTACJI
Na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) oraz art. 9 ust. 1 lit. a) Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r., w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE („RODO"):
· Wyrażam zgodę na wykorzystywanie moich danych osobowych zamieszczonych w CV oraz pozostałych dokumentów aplikacyjnych na potrzeby prowadzonej rekrutacji przez Administratora danych osobowych.
· Zapoznałam/em się z klauzulą informacyjną o przetwarzaniu danych osobowych.
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